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Einrichtungen

Diese Ubersicht stellt Ihnen sinige Beispiele méglicher Forbildungen vor,
+ st lhre gewlnschte Fortbildung bei den Fortbildungsbeispielen dabei?

= Ja! Wir filhren sie gernin Ihrem Hause durch
Der Zeitrahmen der Fortbildung kann an Ihre Bedarfe angepasstwerden,

— Nein! Wir erstellen gern gemeinsam mit lhnen passgenaue Konzepte
(Inhalte und Zeitrahmen).
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Telefon (040) 32 59 98 55

Telefax (040) 526 26 60
interkulturelle.arbeit@diakonie-hhsh.de
www.diakonie-hhsh.de
www.diakonie-migration-norderstedt.de

Das Projekt Interkulturelle Offnung
ist ein Teilprojekt des Netzwerks
Mehr Land in Sicht! — Arbeit fur
Fluchtlinge in Schleswig-Holstein
www.mehrlandinsicht-sh.de

Das Projekt , Interkulturelle Offnung” wird im Rahmen der ESF Integrationrichtlinie Bund — Handlungsschwerpunkt ,Integration von Asylbewerber/-innen und

Fliichtlingen (IvAF)“durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und den Europaischen Sozialfonds gefordert.
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Beratung: Sprachsensibelberaten Das Projekt Interkulturelle Offnung
Wie die Erfahrung der Flucht und Migration auf das Sprachenlermen wirkd
Beratung Sensibie Aspekte beim Umngang mit Menschen mil Traumaerfafrungen in der Beratung

ist ein Teilprojekt des Netzwerks
Mehr Land in Sicht! — Arbeit fur

Fluchtlinge in Schleswig-Holstein
www.mehrlandinsicht-sh.de

Varstellung des Netzwerks und sener Arbeitund Férdemchilinie
Flucht, Flechigrinde, Hauptharkunfisldnder, Fluchtrouten, Alter, Gaschlecht und Ausbddungsstand
moglicher Kunden

Erérterung des Aufenthalsstatus und des Arbaitsmanktzugang mit der Fragestellung, wersul
Maarbeitende achien missen

Fallbeispisle

Hachmittag

Intarkulturells Kompetenz (Kultur, Werte, Normen):

Was st Kultur und welchen Einfluss hat sie auf das Fohlen, Denken und Verhalten?

Wertecnentisrung und kulturelle Konzepte der Alltagsbewaltigung (z.B. individuelle und
Kthvintisct N

Das Projekt , Interkulturelle Offnung” wird im Rahmen der ESF Integrationrichtlinie Bund — Handlungsschwerpunkt ,Integration von Asylbewerber/-innen und
Fliichtlingen (IvAF)“durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und den Europaischen Sozialfonds gefordert.
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Dauer:1 Tag - Personenzahl: max. 20
Interkulturels Kompetenz (Kultur, Werte, Normen)
VWas ist Kultwr und welchen Emnfluss hat sie auf das Flhlen, Denken und Verhalten?

Weartecnentierung und kulturelle Konzepte der Alltagsbewaltigung (z.B. individuelle und
kollektivistische Crientisrung)

Arbeitan eigenen Fallbeispielen & Analyse (interkulturelle Begegnungim Berufsalltag)
Famillenstrukiuren und Rollenbider. Verinderung dunch Fluchierfahnng

wenAELE
% Wmm

Dauer:1 Tag - Personenzahl: max 20

Kulbwr wnd Kommunikation: Verbale und nonverbabe Kommunikation

|terkiilberalle Karmmunikel ensslile und —muster

Auswirkungen aul den Umgang miteinander und dee unterschiedliche Interpretation ven SHuationen
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Das Projekt Interkulturelle Offnung
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Arbeit fiir Fliichtlinge in Schleswig-Holstein
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Dauer:1 Tag - Personenzahl: max. 20

Zuwandernnen mit Behinderung und deren Angehénge haben aufgrund der sprachlichen und
kulburellen Hirden in den ersten Jahren in Deutschland Schwiengkeiten, das komplaxe System
der sozialen Beratungsstallen und Ennichtungen zu verstehen. Die rechtichen Anspriche und
Tellhabemoghshkeiten fir Menschen mit Behinderung kinnen deshalb efi nicht wahrgencmmen
wercen,

Fior i sozialen Dwenste und Sffentichen Tréges im Bereich der Betindenenhitfe st es

winschenswen, dass die Mitarbeitenden kultursensibel mat Zuwanderinnen kammunizieren und
Wege finden, auch die vulnerablen Gruppen anzusprechen, lber ihre Rechte und Maghchkeiten

MUNG r Wﬂm

Dauer: 4 Stunden- Personenzahl: max. 20

D Fenbddung mschle Berstends darin unterstitzen, sprachliche Herausfordenmgen und
méaghche Stalperfallenin der Kommunkation mit Ratswechenden zu erkennen wund sprachliche
Handlungsmeglichkeiben vermitteln.

Im Workshop werden folgende Thermen bearbeitet:
Wie spreche ch? Berstende refleklienen iven Sprachgebratch

Waelche Sprachsirukiuren stellen Stolperfallen in der Kammunikation dar und walche

konkreten Handlungsmbglichkeiten gibt es?
Was hilft bal der Verstindnissicherung 7
Hilfreiche Materiaben fir den Beratungskontext kennenlermen
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www.diakonie-migration-norderstedt.de
Dauer: 3 Stunden— als Vortrag- auch als Tagesworkshop miglich

Personenzahl: max. 20 (Workshop) = groBere Personenanzahl (Vortrag)

Das Projekt Interkulturelle Offnung
ist ein Teilprojekt des Netzwerks
Mehr Land in Sicht! — Arbeit fur
Fluchtlinge in Schleswig-Holstein

Der Vortrag (der Workshop) mbchte den Blick auf einen bisher noch wenig beachteten Aspektim
Zusammenhang mit dem Sprachenlemnen im Kontext won Flucht wed Migration lenken: auf das
krisanhafte Erdeban der Notwandighelt einer Sulenen wie auch inneren Neucnenberung. Wes man
in dar recen Lebanswalt sein will und sein kans, st en Aushandlungsprezess, dar nicht Aur
anstrengend 1§t — abensawie das Efemen ainer neven Sprache selbst- sandem such elnen
unsicheren Verauf und Awsgang hat.

www.mehrlandinsicht-sh.de
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Sensible Aspekte beim Umgang mit Menschen mit Traumaerfahrungen in der Beratung
Dauer: 4 Swnden- Personenzahl: max. 20

Traumabedingte Verhaltensweisenverstehenund erkennan
Flucht, WVerfolgung und Bidrgerkneg als potenziell traurnatisierende Erfahrung

Dse verlassliche Gestaltung  sicherer Orie” in der Beratung wnd Begleitung

Das Projekt , Interkulturelle Offnung” wird im Rahmen der ESF Integrationrichtlinie Bund — Handlungsschwerpunkt ,Integration von Asylbewerber/-innen und
Fliichtlingen (IvAF)“durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und den Europaischen Sozialfonds gefordert.
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Dauer: 1 Tag - Personenzahl: max. 20 www.diakonie-migration-norderstedt.de

Crtical Whiteness Ist elne Herangehenswelse, die jene Krifte in den Blick nimmt, dée van ) .
Das Projekt Interkulturelle Offnung

Rassizmus profitieren. Sie betet damit ein einzigariges Instrument der Analyse und zeigt ist ein Teilprojekt des Netzwerks
Maglichkeiten der gesellschaftichen Verindenmng. Grofle Tele der Methodik lassen sich auch auf Mehr Land in Sicht! — Arbeit fur
anders Formen der Unterdriickung dbertragen. Fluchtlinge in Schleswig-Holstein

www.mehrlandinsicht-sh.de

D Telsabmedsinnen des Warkshaps wasden die Methode kennes |efman, einen ausfihiichen
Elnblck in die gelstesgeschichilichen Hinlergrinde des Konsirukies Weldsen ermallen, sehr

Daver: 4 Stundenoder Ganrtagsworkshop - Personenzahl: max. 20

Irterkultureie Offnung bedeutet dine kitische Analyse der bestehenden Strukiuren wnd eine
Organisationsentwicklung, die diese Strukturen verdndert. Interkuliurelie Offnung betrifft demnach alle Bereiche

einer Organisation im Sinne einer Organisations-, Personal-wund Cwaltatsentwickiung.
Dier Blick richtet sich in diesem Workshop auf die Strukturen der Institution/der Organisation/des Untermehmeans.
Dier Workshop umfassteine |st-Analyse, die Verkndpfung von in der Praxs bewdhrten Strukiuren und deren

ukunftsweisende Weiterantwickiung.

Das Projekt , Interkulturelle Offnung” wird im Rahmen der ESF Integrationrichtlinie Bund — Handlungsschwerpunkt ,Integration von Asylbewerber/-innen und
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Dieses Workshopformat wird auch als 2-tigiges Seminar angeboten. Die zwei Seminartage Das Projekt Interkulturelle Offnung
liegen 4-6 Wochen auseinander, damit die reflektierten Inhalte von Teill in Teil Il einflieBen ist ein Teilprojekt des Netzwerks
kénnen. Mehr Land in Sicht! — Arbeit fur

Fluchtlinge in Schleswig-Holstein

Im Workshop Interkulturelles Arbeiten liegt der Schwerpunkt auf der gemeinsamen Beleuchtung der
inmerkulturellen Offnung der Ausbildungsbetisbeaus verschisdenen Blickwinkaln, Ausgehend vam
Begriff Kultwr und der Wahmehmung eigener kultureller Prégungen und YWarte bafasstsich der
Workshop mit der Frage, welche Badeutung kulturell gepragte Erfahrungen und Umgangsformen filr

www.mehrlandinsicht-sh.de
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Imterkulturelles Kenfikimanagement
Artaiten in diversen Teams - Fobren van diversen Teams

Antidisknminierung
Empowerment fir Migrant‘innen und Gefilichiete
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